Z

Fundusze A ~38° Wojewodzki Urzad Pracy Unia Europejska | "¢

EuroPejS'kie PODKARPACKIE w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny T

Program Regionalny

Zatgcznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

Projekt Nowa droga - Il edycja
wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowany przez Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajac, na podstawie
Umowy nr RPPK.07.03.00-18-0031/19-00 zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020

0S PRIORYTETOWA VI REGIONALNY RYNEK PRACY )
DZIALANIE 7.3 WSPARCIE ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ FORMULARZA REKRUTACYJNEGO
KANDYDATANA DO PROJEKTU NOWA DROGA Il EDYCJA
(OCENA EKSPERTA)

Nr formularza rekrutacyjnego

Imie i Nazwisko Kandydata do projektu

Data ztozenia Dokumentow rekrutacyjnych

Czionek Komisji Rekrutacyjnej

Data wypetniania Karty Oceny Merytoryczne;

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI

Oswiadczam, ze:

Zapoznatem/am sie z Regulaminami Projektu Nowa droga - Il edycja,

Nie pozostaje w zwiazku matzefiskim albo w faktycznym pozyciu, a takze w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, oraz nie jestem zwiazana/-y z tytutu
przysposobienia opieki lub kurateli z wszystkimi potencjalnymi Uczestnikami Projektu ocenianymi przeze mnie w ramach
danego naboru.

Przed uptywem dwéch lat do daty wszczecia procedury rekrutacji nie pozostawatam/-em w stosunku pracy lub zlecenia
z zadnym z potencjalnych Uczestnikéw Projektu ocenianych przeze mnie w ramach danego naboru.

Nie pozostaje z zadnym z potencjalnych Uczestnikdw Projektu ocenianych przeze mnie w ramach danego naboru
w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.
Zobowiazuije sie, ze bede wypetnia¢ moje obowigzki w sposdb sumienny, uczciwy, sprawiedliwy i zgodnie z posiadang
przeze mnie wiedza.

Zobowigzuije sie nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji oraz dokumentéw.

Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i poufnosci wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub
wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sig, ze
informacije te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i nie moga zosta¢ ujawnione stronom trzecim.

Jestem $wiadoma/-my odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywych o$wiadczen.

(Miejscowos¢, data) (Podpis: imie i nazwisko)

Centrum Promoc;ji Biznesu Pawet Zajac Biuro Projektu Nowa droga - Il edycja:

ul.

Szarych Szeregéw 5, 35-114 Rzeszéw ul. Dworzysko 55, 35-213 Rzeszéw

e-mail: sekretariat@rze.pl e-mail: nowadroga@rze.pl
www.cpb@rze.pl www.nowadroga.rze.pl

tel. 606 100 900
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Ocena merytoryczna formularza rekrutacyjnego oraz ocena przyznana przez doradce zawodowego -

maksymalna liczba punktow do przyznania wynosi 100 pkt. z czego:

- maksymalna liczba punktow wynikajgca z oceny formularza rekrutacyjnego za kryteria preferencyjne zwigzane

z przynaleznoscig do grupy docelowej wynosi 18 pkt.

- maksymalna liczba punktéw wynikajgca z oceny formularza rekrutacyjnego za kryteria zwigzane z opisem

planowanej dziatalno$ci gospodarczej wynosi 42 pkt.

- maksymalna liczba punktéw wynikajaca z rozmowy z doradcg zawodowym wynosi 40 pkt. Obligatoryjng
czescig rozmowy z doradcg zawodowym jest badanie dowolnie dobranym testem, ktéry bada m.in. uzdolnienia
i predyspozycje do samodzielnego zatozenia i prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

Minimalna liczba punktéw kwalifikujacych Kandydata do udziatu w projekcie wynosi 50 w tym co najmniej 26
punktéw za opis planowanej dziatalnosci gospodarczej oraz 24 punkty za ocene doradcy zawodowego
weryfikujacego predyspozycje do samodzielnego zatozenia i prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

KRYTERIA ZWIAZANE Z PRZYNALEZNOSCIA DO GRUPY DOCELOWEJ ( MAX 18 PKT.)

Lp. Nazwa kryterium Max liczba punktéw Liczba przygnanych
punktéw
1 bezrobotny/bierny zawodowo rodzic/opiekun prawny co najmnigj 3 6
" | dzieci w wieku do 18 roku zycia
rolnik/ cztonek rodziny rolnika podlegajacy ubezpieczeniom
2. | emerytalnym i rentowym z tytutu prowadzenia gospodarstwa 6
rolnego, ktéry chce odejs¢ z rolnictwa
3. | osoby z niepetnosprawnosciami 2
4. | kobiety 1
5. | osoby o niskich kwalifikacjach 1
6. | osoby diugotrwale bezrobotne 1
7. | osoby w wieku 50+ 1
SUMA 18
KRYTERIA DOTYCZACE OPISU PLANOWANEJ DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ ( MAX 18 PKT.)
Max
Lp. Nazwa kryterium liczba Ocena Uzasadnienie
punktéw
Pomyst na biznes - najwyzej
punktowane beda dziatalnosci, na
ktdre istnieje duze zapotrzebowanie
na rynku, z uwzglednieniem realnosci
1. | ich utrzymania w dalszej perspektywie, 10
oraz dziatalno$ci oparte 0 nowe
technologie, stosowanie
nowoczesnych/innowacyjnych
rozwigzan produkcji/handlu/ustug

Centrum Promoc;ji Biznesu Pawet Zajac
ul. Szarych Szeregdw 5, 35-114 Rzeszow
e-mail: sekretariat@rze.pl
www.cpb@rze.pl
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Znajomos¢ branzy - najwyzej bedg
oceniane wnioski oparte o rozwinieta
analize branzy w ktdrej ma zaistnie¢
planowana dziatalno$¢.

Zatrudnienie — najwyzej bedg
oceniane deklaracje zatrudnienia na
umowe o prace na peten etat i dtuzszy

przyznawane za zatrudnienie na
umowy cywilnoprawne.

okres stosunku pracy. Punkty nie bedg

Analiza konkurencji — najwyzej bedg
oceniane wnioski oparte o rozwinietg
analize konkurenciji, wskazujace
konkretne podmioty i zakres ich
dziatania.

Inwestycje — planowane koszty, ich
zasadno$¢ i realnos¢ w stosunku do
zaplanowanej dziatalno$ci
gospodarczej

Wiasne zasoby, wkiad wiasny -
wyzej bedg oceniane wnioski
zaktadajace wkiad wiasny w postaci
wiasnych zasobdéw finansowych
uzupetniajacych dotacje oraz
posiadane zasoby rzeczowe, ktére
moga by¢ przeznaczone na potrzeby
planowanej dziatalnosci gospodarcze;.

Doswiadczenie/Wyksztatcenie —
najwyzej oceniane bedzie
wyksztatcenie/do$wiadczenie
kierunkowe w zakresie prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej oraz
wyksztatcenie w zakresie
przedsiebiorczo$ci, ekonomii

i zarzadzania.

Czynniki decydujace o powodzeniu
planowanego przedsiewziecia —.
wyzej bedg oceniane wnioski oparte
0 czynniki zwigzane z trwatoscig
przedsiewzigcia i racjonalnymi
argumentami odnoszacymi sie do
sytuacji na rynku gospodarczym.

RAZEM

42

Uzasadnienie dla przyznanej oceny (minimum 10 zdan)

miejsce i data

Centrum Promoc;ji Biznesu Pawet Zajac
ul. Szarych Szeregdw 5, 35-114 Rzeszow
e-mail: sekretariat@rze.pl
www.cpb@rze.pl

podpis Cztonka Komisji Rekrutacyjne;

Biuro Projektu Nowa droga - Il edycja:
ul. Dworzysko 55, 35-213 Rzeszéw
e-mail: nowadroga@rze.pl
www.nowadroga.rze.pl

tel. 606 100 900




