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Załącznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie  
 

Projekt Nowa droga – II edycja  
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego,  

realizowany przez Centrum Promocji Biznesu Paweł Zając, na podstawie  
Umowy nr RPPK.07.03.00-18-0031/19-00 zawartej z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Rzeszowie  

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 
 

OŚ PRIORYTETOWA VII REGIONALNY RYNEK PRACY 
DZIAŁANIE 7.3 WSPARCIE ROZWOJU PRZEDSIĘBIORCZOŚCI  

  

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ FORMULARZA REKRUTACYJNEGO 
KANDYDATANA DO PROJEKTU NOWA DROGA –II EDYCJA 

(OCENA EKSPERTA) 
 

 
DEKLARACJA BEZSTRONNOŚCI I POUFNOŚCI 

Oświadczam, że:  

1) Zapoznałem/am się z Regulaminami Projektu Nowa droga – II edycja, 
2) Nie pozostaję w związku małżeńskim albo w faktycznym pożyciu, a także w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa 

w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, oraz nie jestem związana/-y z tytułu 
przysposobienia opieki lub kurateli z wszystkimi potencjalnymi Uczestnikami Projektu ocenianymi przeze mnie w ramach 
danego naboru.  

3) Przed upływem dwóch lat do daty wszczęcia procedury rekrutacji nie pozostawałam/-em w stosunku pracy lub zlecenia 
z żadnym z potencjalnych Uczestników Projektu ocenianych przeze mnie w ramach danego naboru.  

4) Nie pozostaję z żadnym z potencjalnych Uczestników Projektu ocenianych przeze mnie w ramach danego naboru 
w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to budzić uzasadnione wątpliwości co do mojej bezstronności.  

5) Zobowiązuję się, że będę wypełniać moje obowiązki w sposób sumienny, uczciwy, sprawiedliwy i zgodnie z posiadaną 
przeze mnie wiedzą.  

6) Zobowiązuję się nie zatrzymywać kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji oraz dokumentów.  

7) Zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy i poufności wszystkich informacji i dokumentów ujawnionych mi lub 
wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam się, że 
informacje te powinny być użyte tylko dla celów niniejszej oceny i nie mogą zostać ujawnione stronom trzecim.  

8) Jestem świadoma/-my odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywych oświadczeń.  

 
 
…………………………………………………….                 ……………………………………………………. 

(Miejscowość, data)              (Podpis: imię i nazwisko) 

Nr formularza rekrutacyjnego  

Imię i Nazwisko Kandydata do projektu  

Data złożenia Dokumentów rekrutacyjnych  

Członek Komisji Rekrutacyjnej  

Data wypełniania Karty Oceny Merytorycznej  
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Ocena merytoryczna formularza rekrutacyjnego oraz ocena przyznana przez doradcę zawodowego - 
maksymalna liczba punktów do przyznania wynosi 100 pkt. z czego: 
- maksymalna liczba punktów  wynikająca z oceny formularza rekrutacyjnego za kryteria preferencyjne związane 
z przynależnością do grupy docelowej wynosi 18 pkt. 
- maksymalna liczba punktów wynikająca z oceny formularza rekrutacyjnego za kryteria związane z opisem 
planowanej działalności gospodarczej wynosi 42 pkt.   
- maksymalna liczba punktów wynikająca z rozmowy z doradcą zawodowym wynosi 40 pkt. Obligatoryjną 
częścią rozmowy z doradcą zawodowym jest badanie dowolnie dobranym testem, który bada m.in. uzdolnienia 
i predyspozycje do samodzielnego założenia i prowadzenia działalności gospodarczej. 
  
Minimalna liczba punktów kwalifikujących Kandydata do udziału w projekcie wynosi 50  w tym co najmniej 26 
punktów za opis planowanej działalności gospodarczej oraz 24 punkty za ocenę doradcy zawodowego 
weryfikującego predyspozycje do samodzielnego założenia i prowadzenia działalności gospodarczej. 
 

KRYTERIA ZWIĄZANE Z PRZYNALEŻNOŚCIĄ DO GRUPY DOCELOWEJ ( MAX 18 PKT.) 

Lp. Nazwa kryterium Max liczba punktów 
Liczba przyznanych 

punktów 

1. 
bezrobotny/bierny zawodowo rodzic/opiekun prawny co najmniej 3 
dzieci w wieku do 18 roku życia 

6  

2. 

rolnik/ członek rodziny rolnika podlegający ubezpieczeniom 
emerytalnym i rentowym z tytułu prowadzenia gospodarstwa 
rolnego, który chce odejść z rolnictwa 

6  

3. osoby z niepełnosprawnościami 2  

4. kobiety 1  

5. osoby o niskich kwalifikacjach 1  

6. osoby długotrwale bezrobotne 1  

7. osoby w wieku 50+ 1  

SUMA 18  

 

 

 

KRYTERIA DOTYCZĄCE OPISU PLANOWANEJ DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ ( MAX 18 PKT.) 

Lp. Nazwa kryterium 
Max 

liczba 
punktów 

Ocena Uzasadnienie  

1. 

Pomysł na biznes –  najwyżej 
punktowane będą działalności, na 
które istnieje duże zapotrzebowanie 
na rynku, z uwzględnieniem realności 
ich utrzymania w dalszej perspektywie, 
oraz działalności oparte o nowe 
technologie, stosowanie 
nowoczesnych/innowacyjnych 
rozwiązań produkcji/handlu/usług 

10  
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2. 

Znajomość branży – najwyżej będą 
oceniane wnioski oparte o rozwinięta 
analizę branży w której ma zaistnieć 
planowana działalność. 

5  

 

3. 

Zatrudnienie –  najwyżej będą 
oceniane deklaracje zatrudnienia na 
umowę o pracę na pełen etat i dłuższy 
okres stosunku pracy. Punkty nie będą 
przyznawane za zatrudnienie na 
umowy cywilnoprawne. 

3  

 

4. 

Analiza konkurencji – najwyżej będą 
oceniane wnioski oparte o rozwiniętą 
analizę konkurencji, wskazujące 
konkretne podmioty i zakres ich 
działania. 

5  

 

5. 

Inwestycje – planowane koszty, ich 
zasadność i realność w stosunku do 
zaplanowanej działalności 
gospodarczej 

7  

 

6. 

Własne zasoby, wkład własny - 
wyżej będą oceniane wnioski 
zakładające wkład własny w postaci 
własnych zasobów finansowych 
uzupełniających dotację oraz 
posiadane zasoby rzeczowe, które 
mogą być przeznaczone na potrzeby 
planowanej działalności gospodarczej. 

3  

 

7. 

Doświadczenie/Wykształcenie –
najwyżej oceniane będzie 
wykształcenie/doświadczenie 
kierunkowe w zakresie prowadzonej 
działalności gospodarczej oraz 
wykształcenie w zakresie 
przedsiębiorczości, ekonomii 
i zarządzania. 

5  

 

8. 

Czynniki decydujące o powodzeniu 
planowanego przedsięwzięcia –. 
wyżej będą oceniane wnioski oparte 
o czynniki związane z trwałością 
przedsięwzięcia i racjonalnymi 
argumentami odnoszącymi się do 
sytuacji na rynku gospodarczym. 

4  

 

RAZEM 42   

 

Uzasadnienie dla przyznanej oceny (minimum 10 zdań) 
 

 

 

.............................................          …………............................................................ 
         miejsce i data                                     podpis Członka Komisji Rekrutacyjnej 


