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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Projekt Nowa droga - Il edycja
wspoffinansowany ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowany przez Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajgc, na podstawie
Umowy nr RPPK.07.03.00-18-0031/19-00 zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020

0S PRIORYTETOWA VII REGIONALNY RYNEK PRACY '
DZIALANIE 7.3 WSPARCIE ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI

§1 .
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Projekt o nr RPPK.07.03.00-18-0031/19 pt. Nowa droga — Il edycja jest realizowany przez Centrum Promacii
Biznesu Pawet Zajac na podstawie umowy o dofinansowanie projektu nr RPPK.07.03.00-18-0031/19-00
z dnia 06 marca 2020 roku podpisanej z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie.

2. Projekt wspoffinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej VI
Regionalny rynek pracy Dziatania 7.3 Wsparcie rozwoju przedsigbiorczosci Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014 -2020.

3. Projekt realizowany jest w Biurze Projektu w Rzeszowie przy ul. Dworzysko 55, 35-213 Rzeszow. Obszarem
realizacji projektu jest wojewodztwo podkarpackie.

4. Okres realizacji projektu: od 01.04.2020 roku do 31.03.2022 roku.

5. Niniejszy Regulamin okresla kryteria i zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie Nowa droga — Il edycja.

§2
DEFINICJE PODSTAWOWE

1. Definicje uzywane w ramach niniejszego Regulaminu kazdorazowo oznaczaja;

a) Regulamin - regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

b) Projekt — projekt Nowa droga — Il edycja, realizowany przez Centrum Promociji Biznesu Pawet Zajac.

¢) Instytucja Posredniczaca (w skrocie IP) — Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie z siedzibg przy ul. Adama
Stanistawa Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow.

d) Beneficjent - Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajac odpowiedzialny za realizacje projektu Nowa droga -
Il edycja.

e) Biuro Projektu — Biuro Projektu Nowa droga - Il edycja — oznacza miejsce zarzadzania merytorycznego
projektem. Biuro zlokalizowane jest w Rzeszowie przy ul. Dworzysko 55, 35-213 Rzeszow.

f) Punkt Rekrutacyjny — miejsce naboru formularzy rekrutacyjnych wraz z zatacznikami w okresie ogtoszonego
naboru. | tura naboru Punkt zlokalizowany jest w Rzeszowie przy ul. Szarych Szeregow 5, 35-114 Rzeszow.
Il tura naboru Punkt zlokalizowany jest w Rzeszowie przy ul. Kréla Augusta 20/12, 35-210 Rzeszow.

g) Kandydat - osoba fizyczna, starajaca sie o udziat w Projekcie, ktora planuje rozpoczaé dziatalnosé
gospodarczg i zlozyta dokumenty rekrutacyjne.

h) Uczestnik projektu — Kandydat, ktéry zostanie zakwalifikowany do udziatu w Projekcie, zgodnie z zasadami
okreslonymi w niniejszym Regulaminie i skorzysta ze wsparcia przewidzianego w Projekcie.

i) Przedsigbiorca — osoba, ktora w trakcie realizacji projektu zmienita swoj status z ,Uczestnika projektu” na
,0sobe fizyczna, ktora zatozyla dziatalnos¢ gospodarczg”.

j) Dzien przystapienia do Projektu — dzien ziozenia Dokumentow rekrutacyjnych.

k) Dzien rozpoczecia udziatu w Projekcie - dzien podpisania Deklaracji uczestnictwa w projekcie. Deklaracja
uczestnictwa w projekcie jest podpisywana tylko przez osoby, ktére zostaty zakwalifikowane do udziatu
w projekcie po skutecznym ztoZeniu przez Kandydata wszystkich Dokumentow rekrutacyjnych oraz
zakonczeniu procedury rekrutacyjnej przez Komisje Rekrutacyjna,
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) Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentéw (Formularz Rekrutacyjny do projekiu z kompletem
zatacznikow oraz o$wiadczenia Kandydata do projektu), ktory nalezy ziozy¢ lub przestaé do Punktu
rekrutacyjnego w Rzeszowie, w terminie podanym w ogtoszeniu o naborze.

m) NIK — Numer Identyfikacyjny Kandydata — numer nadany w momencie zlozenia Dokumentéw rekrutacyjnych.

n) Komisja Rekrutacyjna (w skrocie KR) — zespdt oceniajacy Dokumenty rekrutacyjne Kandydatow do udziatu
w Projekcie i dokonujacy kwalifikacji Kandydatow na Uczestnikow projektu.

o) Komisja Oceny Wnioskow (w skrécie KOW) — zespdt oceniajacy ztozone Biznesplany i kwalifikujacy do
otrzymania wsparcia finansowego oraz wsparcia pomostowego.

p) Wsparcie finansowe - to bezzwrotna pomoc finansowa, udzielana Uczestnikowi projektu majgca na celu
sfinansowanie pierwszych wydatkow inwestycyjnych w ramach zafozonej dziatalnosci gospodarczej. Wsparcie
finansowe zostanie udzielone na podstawie Umowy dofinansowania podjgcia dziatalnosci gospodarczej
w formie stawki jednostkowej o wartosci 23 050,00 zt.

q) Wsparcie pomostowe finansowe - to wsparcie udzielane Uczestnikowi projektu w postaci pomocy
finansowej wyptacanej miesigcznie (przez okres nie diuzszy niz 12 miesigcy, liczac od dnia rozpoczecia
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej) w kwocie nie wigkszej niz 2 250,00 zi/m-c.

r) Pomoc de minimis — jest ona udzielana na podstawie Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju
z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach Programow
Operacyjnych Finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020. Rozporzadzenie
okresla szczegolowe przeznaczenie, warunki i tryb udzielania przedsiebiorcom pomocy de minimis oraz
pomocy publicznej w ramach programow operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020, do ktérych majg zastosowanie odpowiednio przepisy: rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 1407/2013 zdnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1) oraz
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014,str.
1z pbzn. zm.)

s) Osoby bezrobotne - osoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace
zatrudnienia. Niezaleznie od speinienia powyzszych przestanek, osoba zarejestrowana jako bezrobotna jest
zaliczana do osob bezrobotnych. Osobg bezrobotng jest zarowno osoba bezrobotna w rozumieniu Badania
Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci, jak i osoba zarejestrowana jako bezrobotna. Definicja nie uwzglednia
studentow studiow stacjonarnych, nawet jesli spefniajg powyzsze kryteria. Osoba kwalifikujaca sie do urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktora jest bezrobotna w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobiera
Swiadczen z tytutu urlopu), jest rowniez osobg bezrobotng!.

t) Osoby dlugotrwale bezrobotne — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy
(>12 miesiecy).

u) Osoby bierne zawodowo - asoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobow sity roboczej (tzn. nie pracujg?
i nie sq bezrobotne). Osoba bedaca na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnosé w pracy,

1 Taka sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bezrobotna urodzita dziecko, niemniej w zwigzku z tym, iz jest niezatrudniona nie pabiera od
pracodawcy Swiadczen z tytutu urlopu macierzynskiego Iub rodzicielskiego. W zwigzku z tym, nalezy jg traktowac jako osobe bezrobotna,

2 Osoby pracujace to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktdre wykonujg prace, za ktorg otrzymujg wynagrodzenie, z ktorej czerpia zyski lub korzysci rodzinne
lub osoby posiadajace zatrudnienie lub wiasna dziatalnos¢, kiore jednak chwilowo nie pracowaly ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spér pracowniczy czy
ksztalcenie sie lub szkolenie.

Osoby prowadzace dzialalno$¢ na wiasny rachunek — prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg - sg réwniez
uznawane za pracujacych, o ile speiniony jest jeden z ponizszych warunkow:

1) osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsigbiorstwo nie osigga
zyskow;

2) osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, prakiyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej
sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (np. rolnik wykonujgcy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajacy czas
w oczekiwaniu na Klientéw w swoim biurze; rybak naprawiajacy todke czy siatki rybackie, aby méc dalej pracowac; osoby uczestniczace w kanwencjach lub
seminariach);

3) osoba jest w trakcie zakladania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub prakiyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje
sprzetu, zamawianie towarow w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalnosci. Bezpfatnie pomagajgcy czionek rodziny uznawany jest za osobe
pracujaca, jezeli wykonywana przez siebie pracg wnosi bezposredni wkfad w dziafalnos¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg bedacg
w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego czlonka tego samego gospodarstwa domowego.

Bezpiatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziafalnosc czlonek rodziny uznawany jest za ,0sobg prowadzaca dziafalnos¢ na wiasny rachunek’.

Zoinierze poborowi, kiorzy wykonywali okreslong prace, za ktorg otrzymywali wynagrodzenie lub innego rodzaju zysk w czasie tygodnia odniesienia nie s
uznawani za "osoby pracujgce" - o ile obowiazkowy pobor i powotanie do wojska dotyczy panstwa czlonkowskiego.

Osoby przebywajace na urlopie macierzynskim/rodzicielskim (rozumianym jako $wiadczenie pracownicze, ktory zapewnia pfatny lub bezplatny czas wolny
od pracy do momentu poredu i obejmuje pozniejsza krotkoterminowa opieke nad dzieckiem) sg uznawane za ,0soby pracujace”.
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spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub
urlopu rodzicielskiego), jest uznawana za bierng zawodowo, chyba Ze jest zarejestrowana juz jako bezrobotna
(wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo)?.

Osoby z niepetnosprawnosciami — osoby niepeinosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 .
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511
z pdzn. zm.), ktdrych niepetnosprawnos¢ zostata potwierdzona orzeczeniem, a takze osoby z zaburzeniami
psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2018
r. poz. 1878, z pdzn. zm.), ktérych niepeinosprawnosé zostata potwierdzona dokumentem poswiadczajacym
stan zdrowia przez lekarza — orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia.

w) Osoby o niskich kwalifikacjach — zgodnie ze Wspding Listg Wskaznikéw Kluczowych 2014 — 2020 - EFS,

stanowiacq zatacznik numer 2 do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacii
programow operacyjnych na lata 2014 — 2020 osoba o niskich kwalifikacjach to osoba posiadajaca
wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wiacznie. ISCED 3: wyksztatcenie ponadgimnazjalne: ma na celu
uzupeinienie wyksztatcenia Sredniego i przygotowanie do podjecia studiéw wyzszych lub umozliwienie
osobom uczacym sie nabycia umiejetnosci istotnych do podjecia zatrudnienia. Uczniowie przystepujg do
nauki na tym poziomie zwykle pomiedzy 15 a 16 rokiem Zycia. Programy na poziomie ISCED 3 z reguty
kofczg sie 12 lub 13 lat po rozpoczeciu nauki na poziomie ISCED 1 (lub mniej wiecej w wieku 18 lat), przy
czym najczesciej jest to okres 12 lat. Podsumowuijac, jest to wyksztaicenie maksymalnie Srednie tj. liceum
ogolnoksztaicace, liceum profilowane, technikum, uzupetniajace liceum ogdinoksztaicace, technikum
uzupelniajace, zasadnicza szkota zawodowa.

Osoba w wieku 30 lat i wiecej — osoba, ktora w dniu przystapienia do projektu miata ukoniczone 30 lat (od
dnia 30 urodzin). Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany na dzien
przystapienia do udziatu w projekcie.

Osoba w wieku 50+ — osoba, ktéra w dniu przystapienia do projektu miata ukonczone 50 lat (od dnia 50
urodzin). Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany na dzien przystapienia do
udziatu w projekcie.

§3
KRYTERIA KWALIFIKOWALNOSCI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba fizyczna, spetniajaca jednoczesnie ponizsze kryteria dostepu oraz nie

podlegajaca wiaczeniom z § 4 niniejszego Regulaminu, ktora:
a) zamieszkuje na terenie wojewodztwa podkarpackiego (w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego),

@

b)  zamierza rozpocza¢ prowadzenie dziafalnosci gospodarczej na terenie wojewddztwa podkarpackiego,
c) dostarczy wymagane Dokumenty rekrutacyjne - opisane w § 5 - w terminie trwania rekrutacii,
d) jestw wieku co najmniej 30 lat;

)

jest osoba bierng zawodowo lub bezrobotng? w tym:

» 0sobg w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy tj.. osobg diugotrwale bezrobotng iflub kobietg i/lub
osobg z niepetnosprawnosciami iflub osoba o niskich kwalifikacjach i/lub osobg ktéra ukonczyta 50 lat
lub

e bezrobotnym mezczyzng w wieku 30-49 lat (nie bedacym w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy)

Kryteria preferencyjne (dodatkowe punkty) w wysokosci maksymalnie 18 punktéw dla oséb z grupy

docelowej spetniajacych kryteria dostepu, przyznawane przy ocenie merytorycznej formularza rekrutacyjnego

(weryfikowane na podstawie zaswiadczen/o$wiadczen/formularza rekrutacyjnego):

Osoby przebywajgce na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy, spowodowang opiekg nad dzieckiem w okresie, ktory nie migsci
sig w ramach urlopu macierzynskiego Iub rodzicielskiego) s uznawane za ,0soby bieme zawodowo', chyba ze sg zarejestrowane juz jako ,osoby
bezrobotne” (wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

% Taka sytuacja ma migjsce w momencie, gdy np. osoba biema zawodowo urodzita dziecko, niemniej w zwigzku z tym, iZ jest niezatrudniona nie pobiera od
pracodawcy swiadczen z tytulu urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego. W zwiazku z tym, nalezy jg traktowac jako osobe bierna zawodowo, chyba ze
jest zarejestrowana jako bezrobotna, wowczas zgodnie z definicjg nalezy wykazaé jg jako osobe bezrobotna,

* UWAGA. Status na rynku pracy okreslany jest w dniu ziozenia Dokumentow rekrutacyjnych oraz w dniu rozpoczecia uczestnictwa w Projekcie.
W przypadku rolnikow nalezy pamietac, iz musza by¢ oni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy jako osoby bezrobotne, w przeciwnym
wypadku maja oni status osoby zatrudnionej.

Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajac Biuro Projektu Nowa droga - Il edycja:
ul. Szarych Szeregow 5, 35-114 Rzeszow ul. Dworzysko 55, 35-213 Rzeszow
e-mail: sekretariat@rze.pl e-mail: nowadroga@rze.pl
www.cpb@rze.pl www.nowadroga.rze.pl

tel. 606 100 900



Europejskie PODKARPACKIE )’ w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny

2 Eiroper - ~3* Wojewsdzki Urzad Pracy Unia Europejska | """

a) bezrobotny/bierny zawodowo rodzic/opiekun prawny co najmniej 3 dzieci w wieku do 18 roku zycia - 6 pkt.

b) rolnik/ czionek rodziny rolnika podlegajacy ubezpieczeniom emerytalnym i rentowym z tytutu prowadzenia
gospodarstwa rolnego, ktory chce odejs¢ z rolnictwa® — 6 pkt.

c) osoby z niepetnosprawnosciami — 2 pkt.

d) kobiety —1 pkt.

e) osoby o niskich kwalifikacjach — 1 pkt.

f) osoby dtugotrwale bezrobotne — 1 pkt.

g) osoby w wieku 50+ — 1 pkt.

3. Z oceny formularza rekrutacyjnego Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 42 punkty - jest to ocena opisu
zaktadanej dziatalnosci gospodarczej i jej realnosci. Przedstawiony przez Kandydata formularz jest oceniany
przez 2 niezaleznych ekspertdbw wchodzacych w sktad Komisji Rekrutacyjnej. Ocena formularza
rekrutacyjnego bedzie $rednig arytmetyczng z ocen przyznanych przez dwéch czionkow komisji. W przypadku
wystapienia rozbieznosci w ocenie wynoszacych co najmniej 25 punktow, oceny dokona trzeci cztonek komisji
i jego ocena bedzie wigzaca.

4. Z rozmowy z doradcg zawodowym majacg na celu zbadanie odpowiednio dobranym testem uzdolnien
i predyspozycji przedsiebiorczych kazdego Kandydata mozna uzyska¢ maksymalnie 40 punktow.

W rozmowie wezmie udziat max. dwukrotna liczba osob w stosunku do zaktadanej wielkosci grupy docelowej,
ktora uzyska najwyzszg iloS¢ pkt. w ocenie merytorycznej formularza rekrutacyjnego.

5. Osoby odchodzace z rolnictwa podlegajace ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow (KRUS) w momencie
zatozenia dziatalnoci gospodarczej bedg zobowigzane do przejscia do ogolnego systemu ubezpieczen
(ZUS).

6. Mozliwe jest uczestnictwo w Projekcie osaby, ktora prowadzita wczesniej tzw. niezarejestrowang dziatalnos¢
(zgodnie z art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow).

7. Beneficient, w zwigzku z obowigzkiem zachowania wskaznikow przewidzianych w projekcie, zastrzega sobie
prawo zrekrutowania facznie 80 osob, ktore zdobeda najwyzszg liczbe punktow z wszystkich etapow
rekrutacji (po 40 os6b w kazdej turze naboru) w tym: 70 osob bezrobotnych.

Co najmniej 60% Uczestnikow projektu tj. 48 osdb bedq stanowi¢ osoby bezrobotne i bierne zawodowo
nalezace do grupy osob w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy fj.: osoby w wieku 50 lat i wigcej i/lub osoby
dtugotrwale bezrobotne i/lub osoby z niepetnosprawnosciami ilub osoby o niskich kwalifikacjach i/lub kobiety.
Bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 lat nie bedg stanowili wigcej niz 20% ogodinej liczby oséb bezrobotnych
uczestniczacych w projekcie.

8. Rolnicy i czionkowie ich rodzin zamierzajacy odejs¢ z rolnictwa muszg by¢ zarejestrowani jako osoby
bezrobotne w Powiatowym Urzedzie Pracy.

§4
WYLACZENIA Z UDZIALU W PROJEKCIE

1. W Projekcie nie moga uczestniczy¢ osoby, ktére:

a) nie kwalifikujg sie do grupy wskazanej w § 3 punkt 1,

b) posiadajg / posiadaly aktywny wpis do CEIDG, byly zarejestrowane jako przedsiebiorcy w KRS lub
prowadzily dziatalnoS¢ gospodarczg na podstawie odrebnych przepisow (w tym m.in. dziatalnosé
adwokacka, komomiczg lub oSwiatowa) w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych dzien przystapienia do
Projektu,

c) zawiesity lub mialy zawieszona dziatalnos¢ gospodarczag na podstawie przepisow o Centralnej Ewidencii
i Informacji o Dziafalnosci Gospodarczej lub o Krajowym Rejestrze Sadowym w okresie 12 miesiecy
poprzedzajacych dzien przystapienia do Projektu,

d) zamierzajg zatozy¢ rolniczg dziatalnos¢ gospodarcza i rownoczesnie podlega¢ ubezpieczeniu spotecznemu
rolnikow zgodnie z ustawg z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow,

5 Wsparcie w przypadku osob bedacych wiascicielami lub posiadaczami samoistnymi lub zaleznymi nieruchomosci rolnej o powierzchni uzytkéw rolnych
nieprzekraczajacej 2 ha przeliczeniowe lub osob bedacych wspolmatzonkami tych osob, a takze osob bedacych domownikami, podlegajgcych
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytulu stalej pracy w gospodarstwie rolnym o powierzchni uZytkow rolnych nieprzekraczajgcej 2 ha
przeliczeniowe, ktore posiadajg status osoby bezrobotnej zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 2 lit. d ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy jest
ukierunkowane na podjecie zatrudnienia poza rolnictwem i ma na celu przejscie z systemu ubezpieczen spolecznych rolnikow do ogdlnego systemu
ubezpieczen spatecznych
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e) zamierzajg zalozy¢ dziatalno$¢ komorniczg zgodnie z ustawg z dnia 22 marca 2018 r. o komomikach
sadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 771, ze zm.),

f) byly karane za przestepstwo skarbowe oraz nie korzystajg w peini z praw publicznych i nie posiadajg petnej
zdolnosci do czynno$ci prawnych,

g) korzystajg rownolegle z innych $rodkéw publicznych, w tym zwlaszcza $rodkéw Funduszu Pracy,
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, srodkéw oferowanych w ramach PO WER,
RPO oraz $rodkow oferowanych w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich 2014-2020 na pokrycie
tych samych wydatkow zwigzanych z podjeciem i prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej,

h) w biezacym roku kalendarzowym oraz dwoch poprzedzajacych go latach kalendarzowych korzystaty
z pomocy de minimis, ktorej warto$¢ brutto facznie z pomoca, o kiérg sig ubiegaja, przekraczataby
rownowartos¢ w ziotych kwoty 200 000 euro, a w przypadku dziatalnosci gospodarczej w sektorze
transportu drogowego - rownowartos¢ w ziotych kwoty 100 000 euro, obliczonych wedtug Sredniego kursu
Narodowego Banku Polskiego obowigzujacego w dniu udzielenia pomocy,

i) pozostajg w zwigzku matzenskim lub w faktycznym pozyciu albo w stosunku pokrewierstwa i powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa i powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia z Beneficjentem,
wykonawca i/lub pracownikiem Beneficjenta lub Wykonawcy,

j) pozostaja/pozostawaty w ciggu ostatnich dwoch lat w stosunku pracy lub innym (umowa zlecenie, umowa
o dziefo lub inne) z Beneficjentem lub Wykonawca,

k) zamierzajg rozpoczat dziatalno$¢ gospodarczg prowadzong wczesniej przez czlonka rodziny®
z wykorzystaniem zasobdéw materialnych (pomieszczenia, sprzet itp.) stanowigcych zaplecze dla tej
dziatainosci, w przypadku gdy czionek rodziny zaprzestat prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie
pbzniej niz miesiac przed dniem ziozenia przez Kandydata Formularza rekrutacyjnego,

) zamierzajg prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg jednocze$nie o tym samym profilu co przedsigbiorstwo
prowadzone przez czionka rodziny i pod tym samym adresem, z wykorzystaniem pomieszczen w ktorych
jest prowadzona dziatalnose,

m) zamierzajg prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczg w sektorach wykluczonych na podstawie art.1
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 roku w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomacy de minimis;

n) osoby karane zakazem dostepu do Srodkow, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 Ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z pozn. zm.),

o) osoby, ktére moga rozpoczat prowadzenie dziatalnosci gospodarczej bez uzyskania wsparcia ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego (ograniczenie zjawiska creamingu’),

p) osoby, ktore sg wiascicielami lub posiadaczami samoistnymi lub zaleznymi nieruchomosci rolnych
0 powierzchni uzytkow rolnych przekraczajacych 2 ha przeliczeniowe lub sg wspédtmatzonkami tych osdb,
a takze domownikami, podlegajacymi ubezpieczeniom emerytalnym i rentowym z tytutu statej pracy
w gospodarstwie rolnym o powierzchni uzytkow rolnych przekraczajacych 2 ha przeliczeniowe.

2. Zgodnie z Ustawg z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz. U. 2014 poz. 1146) i Rozporzadzeniem Ministra
Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015r. w sprawie udzielania pomocy de minimis i pomocy publicznej
w ramach programéw operacyjnych finansowanych z EFS na lata 2014-2020 (Dz. U 2015 poz. 1073) pomoc
de minimis moze by¢ udzielana przedsigbiorcy dziatajgcemu we wszystkich sektorach, z wytaczeniem
przypadkow o ktorych mowa w art. 1 ust. 1 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 (w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis). Nie jest zatem
dopuszczalne udzielenie wsparcia osobom:

a) planujgcym rozpoczecie dziatalnoSci gospodarczej w sektorze rybotowstwa i akwakultury w rozumieniu
rozporzadzenia Rady (WE) nr 104/2000 z dnia 17 grudnia 1999 r. w sprawie wspdlnej organizaciji rynkow
produktow rybotowstwa i akwakultury,

b) planujacym rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w zakresie produkcji podstawowe] produktow rolnych
wymienionych w zatgczniku | do Traktatu ustanawiajacego Wspolnote Europejska,

5 Pod pojeciem czlonka rodziny rozumie sig matzonke/matzonka oraz oscbe znajdujgca sie w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
a takze pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i / lub zwigzek z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.
7 Zgodnie z zasada minimalizowania zjawiska creamingu, nie jest mozliwe przyznanie pomocy finansowej Uczestnikom projektu, ktorzy byliby w stanie
zalozy¢ dziatalnos¢ gospedarcza nawet w sytuacii nie otrzymania dotacii inwestycyjnej. Ogranicza to sytuacje, w ktorych wsparcie skierowane zostanie

| dooséb, kiore posiadaja nie tylko pomyst na biznes, ale i dysponujg $rodkami na jego realizacje.
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¢) planujgcym rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w zakresie przetwarzania i wprowadzania do obrotu
produktow wymienionych w zatgczniku | do Traktatu ustanawiajacego Wspolnote Europejska, jezeli:

- warto$¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilosci takich produktow nabytych od producentow
podstawowych lub wprowadzonych na rynek przez podmioty gospodarcze objete pomoca,

- udzielenie pomocy zalezy od przekazania jej w czesci lub w catosci producentom podstawowych,

d) planujacym rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z wywozem, jezeli jest bezposrednio zwigzana
z ilocig wywozonych produktow, utworzeniem i funkcjonowaniem sieci dystrybucji lub innymi wydatkami
biezgcymi zwigzanymi z dziatalnoscig wywozows,

e) planujacym rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej uwarunkowanej pierwszefistwem uzycia towarow
produkcji krajowej przed towarami importowanymi,

f) planujgcym wykorzystanie przewidzianej w projekcie pomocy na nabycie pojazdow przeznaczonych do
transportu drogowego towarow,

g) na ktorych cigzy obowiazek zwrotu pomocy, wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej, uznajacej pomoc za
niezgodng z prawem oraz z rynkiem wewnetrznym,

§5 .
DOKUMENTY REKRUTACYJNE WYMAGANE OD KANDYDATOW

1. Kandydat/-ka dokonuje zgtoszenia do udziatu w projekcie poprzez dostarczenie do punktu rekrutacyjnego
w terminie naboru i wyznaczonych godzinach skiadania zgtoszen, wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych:

a) Formularz rekrutacyjny projektu Nowa droga - Il edycja stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu;
b) Formularz rekrutacyjny projektu Nowa droga - Il edycja stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszego

Regulaminu w wersji elektronicznej tozsamy z wersja papierowa (np. na ptycie CD lub DVD lub pendrive)
jezeli wypetniany elektronicznie / komputerowo to zapisujemy w formacie pliku tekstowego np. MS Word,
Open Office itp. zrozszerzeniem (.doc/.docx/.odt), jezeli wypeiniany odrecznie to skan do pliku
z rozszerzeniem .pdf.
Zapisany plik powinien by¢ nazwany Nazwiskiem i imieniem Kandydata np.: Kowalski Jan.docx

c) oSwiadczenie o ubezpieczeniu/braku ubezpieczenia w KRUS;

d) oswiadczenie zbiorcze;
e) oswiadczenie Kandydata o uczestnictwie w jednym projekcie;
f) oswiadczenie o poinformowaniu Kandydata o przyjetych kryteriach kwalifikacji do udziatu w projekcie,

g) kserokopia orzeczenia o niepetnosprawnosci lub inny rownowazny dokument potwierdzajacy status osoby

Z niepetnosprawnosciami (jesli dotyczy);

h) ponadto Kandydat jest zobowigzany dotaczy¢ do Formularza rekrutacyjnego nastepujace zataczniki
potwierdzajace jego status, w tym:
e  osoba bezrobotna zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy, w tym diugotrwale bezrobotna:

- zaSwiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy potwierdzajace status osoby bezrobotnej/ diugotrwale
bezrobotnej wydane nie pozniej niz 14 dni przed dniem ztozeniem Formularza rekrutacyjnego;

e osoba ditugotrwale bezrobotna niezarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy:

- zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych zawierajace informacje o okresach zgloszenia do
ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych z tytutu zatrudnienia w ostatnich min. 12 miesigcach wydane
przez ZUS nie wczesniej niz 14 dni przed dniem ztozenia formularza rekrutacyjnego;

s rolnik/ czlonek rodziny rolnika podlegajacy ubezpieczeniom emerytalnym i rentowym z tytufu
prowadzenia gospodarstwa rolnego, ktory chce odejs¢ z rolnictwa (gospodarstwo rolne ponizej
2 ha):

- zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy potwierdzajace status osoby bezrobotnej/ dtugotrwale
bezrobotnej wydane nie pozniej niz 14 dni przed dniem ztozeniem Formularza rekrutacyjnego;

- zaswiadczenie z KRUS o podleganiu ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw w peinym zakresie na mocy
ustawy z 20 grudnia 1990r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow, wydane nie pozniej niz 14 dni przed
ztozeniem formularza rekrutacyjnego

2. Dokumenty rekrutacyjne powinny by¢ wypetnione w sposéb czytelny, komputerowo lub odrecznie bez
skreslen, parafowane na kazdej ze stron wraz z wymaganym kompletem zatacznikow.
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Niemozliwos¢ odezytania danego zapisu przez czionkow Komisji Rekrutacyjnej moze zostac potraktowane na

niekorzy$¢ Kandydata i moze prowadzi¢ do obnizenia punktacji w danym obszarze.

e Kazde pole Formularza rekrutacyjnego powinno zosta¢ wypetnione, w przypadku gdy dane pytanie nie
dotyczy Kandydata nalezy umiesci¢ adnotacje ,nie dotyczy” Iub ,,--".

« Nie ma ograniczen w ilosci tekstu w polach przeznaczonych na opis.

o Kopie zalaczonych dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodnosé z oryginatem przez Kandydata oraz
opatrzone na kazdej stronie kopii dokumentow klauzulg ,Za zgodno$¢ z oryginatem”, aktualng datg oraz
wiasnorecznym czytelnym podpisem Kandydata lub opatrzone na pierwszej stronie napisem
,Za zgodnos¢ z oryginatem od strony ... do strony...”, z aktualng datg oraz wkasnorgcznym podpisem
Kandydata i parafkq na kazdej ze stron. Jednoczes$nie kazdy z Kandydatow zobowigzany jest przedstawic
wszystkie oryginaty dokumentow, ktorych kserokopie zostaty zlozone do Centrum Promocji Biznesu Pawet
Zajac celem potwierdzenia ich autentycznosci.

o Niedopuszczalna jest ingerencja w tre$¢ dokumentow rekrutacyjnych, usuwanie zapisow, logotypow,
zloZenie nieaktualnych wersji dokumentow.

Po zakwalifikowaniu sie¢ do udziatu w projekcie Kandydat-ka dostarcza do biura projektu w terminie

uzgodnionym z Beneficjentem, jednakze nie pozniej niz do 5 dni roboczych po zakwalifikowaniu Kandydata

do udziatu w projekcie (liczac od dnia nastepnego po ogfoszeniu na stronie projektu listy rankingowe;

Kandydatow rekomendowanych do udziatu w projekcie) wymagane dokumenty:

a) Deklaracje uczestnictwa w projekcie;

b) Os$wiadczenie o aktualnosci kryteriow kwalifikacyjnych;

¢) Oswiadczenie Uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

d) Kserokopie zaswiadczen dokumentujacych uzyskanie pomocy publicznej (w tym pomocy de minimis)
w okresie ostatnich 3 lat (jesli dotyczy).

e) Dokument urzedowy do wgladu potwierdzajacy posiadanie co najmniej 3 dzieci w wieku do 18 lat (jesli
dotyczy).

Niedostarczenie powyzszych dokumentow wymienionych w § 5 pkt. 3 w terminie wyznaczonym przez

Beneficjenta jest rownoznaczne z rezygnacjg z udzialu w projekcie i odrzuceniem Kandydata z udziafu

w projekcie.

§6 :
PROCEDURA REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJKETU

. Warunkiem przystapienia do Projektu jest wypetnienie przez Kandydata dokumentow w formie pisemnej

papierowej w tym Formularz rekrutacyjny nalezy zlozy¢ takze w wersji elekironicznej tozsamej z wersjq
papierowg (np. na pitycie CD lub DVD lub pendrive), o ktorych mowa w §5 pkt. 1 idostarczenie ich
w wyznaczonym terminie do Punktu Rekrutacyjnego lub przestanie ich poczta badz kurierem - data nadania
dokumentow potwierdzona datg stempla pocztowego nie moze byé wczesniejsza od daty rozpoczecia naboru,
na adres Punktu Rekrutacyjnego wterminie rekrutacji. Decyduje data wplywu dokumentéw do Punktu
Rekrutacyjnego. Dokumenty rekrutacyjne mozna odebra¢ osobiScie w siedzibie Punktu Rekrutacyjnego,
w godzinach pracy punktu (I tura naboru ul. Szarych Szeregow 5, 35-114 Rzeszow, Il tura naboru ul. Kréla
Augusta 20/12, 35-210 Rzeszdw), badz pobra¢ ze strony interetowej www.nowadroga.rze.pl.

Beneficjent Projektu zastrzega, iz wypeinienie i ztozenie Dokumentéw rekrutacyjnych nie jest
jednoznaczne z przyjeciem do Projektu.

Dokumenty rekrutacyjne ziozone przed terminem rozpoczecia rekrutacii i po jej zakonczeniu
(z uwzglednieniem pkt. 6 niniejszego paragrafu) oraz zlozone wielokrotnie (nie dotyczy dokumentow
wycofanych w trakcie rekrutacii) nie bedg podlega¢ rozpatrzeniu.

Kazdy Kandydat, ktory przediozy Dokumenty rekrutacyjne w momencie osobistego zgtoszenia otrzyma
potwierdzenie nadania Numeru ldentyfikacyjnego Kandydata (NIK), w przypadku osdb skiadajacych
dokumenty za posrednictwem poczty/kuriera potwierdzenie nadania Numeru Identyfikacyjnego Kandydata
(NIK) zostanie przestane e-mailem, co bedzie jednoznaczne z potwierdzeniem wptywu dokumentow do
Punktu Rekrutacyjnego — data wptywu i godzina.

Projekt zaktada dwa terminy naboru skiadania dokumentéw rekrutacyjnych w ramach projektu Nowa droga - I
edycja. W kazdej turze zostanie zakwalifikowanych do udziatu w projekcie 40 Uczestnikow projektu. Terminy
zostang podane do wiadomosci publicznej poprzez: strone intemetowa www.nowadroga.rze.pl. Wszystkie
dostepne informacje udzielane bedgq w Biurze Projektu. W przypadku braku wystarczajacej liczby oséb
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zakwalifikowanych Beneficjent Projektu zastrzega sobie prawo do dokonania dodatkowego naboru
Uczestnikow projektu. Informacja o dodatkowym naborze umieszczona zostanie na stronie internetowej
projektu (www.nowadroga.rze.pl) oraz w Biurze Projektu.

6. Rekrutacja moze zosta¢ wstrzymana, gdy wptynie dwukrotnie wiecej Formularzy rekrutacyjnych niz zaktadano
w kazdej turze naboru (ti. 80 Formularzy rekrutacyjnych). Informacja o wstrzymaniu rekrutacji zostanie
zamieszczona na stronie internetowej projektu (www.nowadroga.rze.pl), w Punkcie Rekrutacyjnym oraz
w Biurze Projektu.

7. W przypadku nie wplyniecia do Punktu Rekrutacyjnego w ogloszonym terminie naboru Formularzy
rekrutacyjnych od minimum 50 Kandydatow, Beneficjent zastrzega sobie prawo do przedtuzenia terminu
ogloszonego naboru do momentu osiggniecia zakladanej liczby minimum 50 Kandydatow. Decyzja w tym
zakresie nalezy do Beneficjenta ikazdorazowo zostanie umieszczona na stronie internetowej Projektu,
Punkcie Rekrutacyjnym oraz w Biurze Projekiu.

8. Dokumenty Rekrutacyjne zostang podane do publicznej wiadomosci na stronie internetowej
www.nowadroga.rze.pl co najmniej 10 dni roboczych przed dniem rozpoczecia tury rekrutacii do projektu.

9. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb bezstronny, w oparciu o czytelne i jawne zasady jak rowniez
w sposob uwzgledniajacy zasade réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym rownos¢ pici i dostepnosci dla
0s0b z niepetnosprawnosciami.

§7
OCENA FORMALNA | MERYTORYCZNA DOKUMENTOW REKRUTACYJNYCH, OCENA DORADCY
ZAWODOWEGO

1. Ocena Kandydatow do projektu bedzie skiadata sie z nastepujacych etapow:

Etap 1 - Ocena formalna formularza rekrutacyjnego;

Etap 2- Ocena merytoryczna formularza rekrutacyjnego pod katem planowanej dziatalnosci gospodarczej

oraz weryfikacja predyspozycji potencjalnych uczestnikow projektu do samodzielnego zatozenia
i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na podstawie rozmowy z doradcg zawodowym.

e  Maksymalna liczba punktow do przyznania wynosi 100.

e  Minimalna liczba punktow kwalifikujacych Kandydata do udzialu w projekcie wynosi 50, w tym co
najmniej 26 punktow za opis planowanej dziatalnosci gospodarczej oraz 24 punkty za ocene doradcy
zawodowego weryfikujgcego predyspozycje do samodzielnego zafozenia i prowadzenia dziatainosci
gospodarcze;.

Uczestnikiem projektu moze zosta¢ osoba, ktora uzyska co najmniej 50% maksymalnej tacznej liczby

punktow mozliwych do zdobycia tj. uzyska co najmniej 50 punktéw w tym co najmniej 26 punktow za opis

planowanej dziatalno$ci gospodarczej oraz co najmniej 24 punkty za ocene doradcy zawodowego
weryfikujgcego predyspozycje do samodzielnego zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze.

2. Ocena Formularzy rekrutacyjnych dokonana zostanie przez Komisje Rekrutacyjng powofang przez
Beneficjenta Projektu. W skiad Komisji Rekrutacyjnej wejdzie Personel Projektu oraz powotani w tym celu
eksperci.

3. Przed rozpoczeciem prac Komisji Rekrutacyjnej i doradcow zawodowych kazdy z czionkéw ztozy pisemng
deklaracje o bezstronnosci i poufnosci.

4. | ETAP REKRUTACJI - OCENA FORMALNA FORMULARZY REKRUTACYJNYCH:

a) Ocena formalna zioZzonych dokumentdw rekrutacyjnych prowadzona bedzie przez Beneficjenta w oparciu
o Karte oceny formalnej formularza rekrutacyjnego stanowigcg zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.

b) Ocena formalna bedzie dokonana w sposob 0 -1 (nie spetnia/ spenia).

¢) Komisja rekrutacyjna na etapie oceny formainej odrzucaé bedzie bez mozliwosci poprawy formularze
rekrutacyjne w nastepujacych sytuacjach:

- Kandydat nie spetnia kryteriow grupy docelowej i kryteriw dostepu udziatu w projekcie okre$lonych w § 3
punkt 1 niniejszego Regulaminu;

- Kandydat jest osobg wykluczong z mozliwosci ubiegania sie o udziat w projekcie zgodnie z § 4 niniejszego
Regulaminu;

- Formularz zgtoszeniowy nie zostat przygotowany na wzorze bedacym zatgcznikiem nr 1 do niniejszego
Regulaminu;

- Formularz zgtoszeniowy nie zawiera wszystkich wymaganych zatgcznikéw zgodnie z § 5 punkt 1
niniejszego Regulaminu;
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Formularze zgloszeniowe zawierajace uchybienia formalne inne niz wymienione w w/w punkcie 4 lit. ¢ bgdg
mogty zosta¢ uzupetnione i/ lub poprawione przez Kandydatow jednokrotnie w terminie do 3 dni od dnia
otrzymania przez Kandydata pisma z wykazem uchybien formalnych, poprzez osobiste stawienie sie
w biurze projektu i odreczne uzupetnienie ewentualnych uchybien wraz z ich zaparafowaniem.

Informacje o uchybieniach formalnych beda przekazywane Kandydatom w formie e-mailowej lub pocztg
tradycyjna na adres wskazany przez Kandydata w formularzu rekrutacyjnym. Poza przekazaniem informacii
o uchybieniach formalnych w zlozonym Formularzu w formie pisemnej, Kandydat zostanie poinformowany
0 konieczno$ci poprawy formularza drogg telefoniczna,

Ziozenie uzupetnien i/lub poprawek formainych w terminie wyznaczonym przez Beneficjenta w sposob
nieprawidtowy ilub niekompletny skutkowa¢ bedzie odrzuceniem formularza rekrutacyjnego z przyczyn
formalnych.

Dokumenty Rekrutacyjne prawidiowe pod wzgledem formalnym zostang przekazane do oceny
merytorycznej.

Na koniec | etapu zostanie sporzadzona i zamieszczona na stronie projekiu lista Kandydatow z Numerem
Identyfikacji Kandydata (NIK), ktorych Formularze zgloszeniowe przeszly pozytywnie ocene formalng
i zostaly przekazane do |l etapu tj. oceny merytorycznej formularzy rekrutacyjnych.

5. 1l ETAP REKRUTACJI - CZESC 1 - OCENA MERYTORYCZNA FORMULARZY REKRUTACYJNYCH:
(Maksymalna liczba punktow, ktora moze uzyskaé Kandydat wynosi 60 pkt.)

a)

b)

Komisja Rekrutacyjna (KR), przy ocenie dokumentow rekrutacyjnych bedzie stosowafa kryteria oceny
zawarte w Karcie oceny merytorycznej (zataczniki nr 6 Regulaminu).

Formularze rekrutacyjne bedg oceniane w oparciu o nastepujace kryteria punktowe i metodologie:
przynaleznos$¢ do grupy docelowej (max 18 pkt.) w tym:

bezrobotny/bierny zawodowo rodzic/opiekun prawny co najmniej trojki dzieci w wieku do 18 roku zycia —
6 pkt.

rolnik/ czionek rodziny rolnika podlegajacy ubezpieczeniom emerytainym i rentowym z tytutu prowadzenia
gospodarstwa rolnego, ktory chce odejs¢ z rolnictwa — 6 pkt.

osoby z niepetnosprawnosciami — 2 pkt.

kobiety — 1 pkt.

osoby o niskich kwalifikacjach — 1 pkt.

osoby dtugotrwale bezrobotne — 1 pkt.

osoby w wieku 50+ - 1 pkt.

ocena Formularza rekrutacyinego za opis planowanej dziatalno$ci gospodarczej (max 42 pkt.) Kryterium

oceniane w skali punktowej od 0 do 42 punktow.

Wartoéci punktowe jakie moga by¢ przyznane poszczegolnym czesciom opisu podlegajacemu ocenie:

Pomyst na biznes — max 10 pkt., najwyzej punktowane bedg dziatalnosci, na kiére istnieje duze
zapotrzebowanie na rynku, z uwzglednieniem realnosci ich utrzymania w dalszej perspektywie, oraz
dziafalnosci oparte o nowe technologie, stosowanie nowoczesnych/innowacyjnych —rozwigzan
produkcji/handlu/ustug;

Znajomo$¢ branzy — max 5 pkt. najwyzej beda oceniane wnioski oparte o rozwinieta analizg branzy w ktorej
ma zaistnie¢ planowana dziatalnose,

Zatrudnienie — max 3 pkt., najwyzej bedg oceniane deklaracje zatrudnienia na umowe o prace na pefen
etat i diuzszy okres stosunku pracy. Punkty nie bedg przyznawane za zatrudnienie na umowy
cywilnoprawne,

Analiza konkurencji — max 5 pkt., najwyzej bedg oceniane wnioski oparte o rozwinietg analize konkurenci,
wskazujace konkretne podmioty i zakres ich dziatania

Inwestycje — max 7 pkt., planowane koszty, ich zasadnos¢ i realnos¢ w stosunku do zaplanowanej
dziatalnosci gospodarczej,

Wiasne zasoby, wkiad wiasny — max 3 pkt., wyzej bedg oceniane wnioski zakladajace wkiad wiasny
w postaci wiasnych zasobow finansowych uzupetniajacych dotacje oraz posiadane zasoby rzeczowe, ktore
moga by¢ przeznaczone na potrzeby planowanej dziatalnoci gospodarcze.

Doswiadczenie/Wyksztalcenie — max 5 pkt., najwyzej oceniane bedzie wyksztalcenie/doSwiadczenie
kierunkowe w zakresie prowadzonej dziatalnoSci gospodarczej lub/oraz wyksztalcenie w zakresie
przedsiebiorczosci, ekonomii i zarzadzania.
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- Czynniki decydujace o powodzeniu planowanego przedsiewziecia — max 4 pkt., wyzej bedg oceniane
wnioski oparte o czynniki zwigzane z trwatoscig przedsiewziecia i racjonalnymi argumentami odnoszacymi
sie do sytuaciji na rynku gospodarczym.

c) Formularz rekrutacyjny na etapie oceny merytorycznej bedzie oceniato niezaleznie 2 czionkow Komisji
Rekrutacyjnej Ocena Formularza rekrutacyjnego bedzie $rednig arytmetyczng z ocen przyznanych przez
dwoch cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej. Jesli wystapia rozbieznosci w ocenie formularzy dokonanej przez
dwoch czionkéw Komisji Rekrutacyjnej (25 punktow i wiecej) decydowaé bedzie ocena trzeciego czionka
Komisji i ta ocena bedzie wigzaca.

6. Il ETAP REKRUTACJI - CZESC 2 - WERYFIKACJA PREDYSPOZYCJI potencjalnych uczestnikow

projektu do samodzielnego zalozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na podstawie rozmowy
z doradca zawodowym:

(Maksymalna liczba punktow, ktorg moze uzyska¢ Kandydat wynosi 40 pkt.)

Obligatoryjng czesciag rozmowy z doradcg zawodowym jest przeprowadzenie badania odpowiednio
dobranym testem (m.in. uzdolnien i predyspozycji przedsigbiorczych do samodzielnego zafozenia
i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze)).

Laczna ocena punktowa przyznawana Kandydatowi przez doradce zawodowego jest sumg ocen
czastkowych. Ocenie podlega¢ beda nastepujace kryteria:

- Umiejetnosci interpersonalne — max 5 pkt.

- Predyspozycie osobowosciowe do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (np. samodzielnosc,
przedsiebiorczos¢, odpowiedzialnos¢, sumiennos¢) — max 7 pkt.

- Cechy przywodcze (np. umiejetnos¢ planowania, negocjacii, zarzadzania) — max 3 pkt.

- Kreatywno$¢ w rozwigzywaniu probleméw (np. myslenie analityczne) — max 5 pkt.

- Test - Badanie uzdolnien i predyspozycji przedsigbiorczych Kandydata do udzialu w projekcie -
max 20 pkt.

a) W rozmowie z doradcg zawodowym wezmie udziat maksymalnie dwukrotna liczba oséb w stosunku do
zaktadanej wielkosci grupy docelowej dla danego naboru, ktéra uzyska najwyzsza liczbg punktow z oceny
merytorycznej formularza rekrutacyjnego.

b) O doktadnym terminie rozmowy z doradca zawodowym Kandydat do projektu zostanie poinformowany
telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej e-mail (jesli taki wskazat w Formularzu
rekrutacyjnym). Kandydat, ktory nie pojawi sie w wyznaczonym miejscu i terminie na rozmowe z doradcg
zawodowym otrzyma za ten etap oceny - 0 pkt.

c) Czescig rozmowy z doradcg zawodowym jest badanie dowolnie dobranym testem, ktory bada m.in.
uzdolnienia i predyspozycje przedsiebiorcze. Nastepnie, wyniki testu (odpowiedzi) podlegajg analizie
w trakcie rozmowy z doradcg zawodowym, ktory zobowigzany jest m.in. do ich zweryfikowania. Rozmowa
ma na celu ich uzupetnienie i skuteczna, zgodng ze stanem faktycznym ocene uzdolnien i predyspozycii
przedsiebiorczych do samodzielnego zalozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Doradca
zawodowy dokonujac analizy predyspozyciji sporzadza pisemne uzasadnienie swojej opinii oraz przyznaje
punkty w skali od 0 do 40 w oparciu o Karte Oceny Doradcy zawodowego stanowigcg zatacznik nr 7 do
niniejszego Regulaminu.

7. Po kazdej z dwoch rekrutacii zostanie wybranych 40 Kandydatow z najwyzszg liczbg punktow, ktdrzy wezma

udziat w projekcie (w sumie 80 os.). Do Projektu zostang zakwalifikowani Kandydaci z faczng najwyzszg,
liczba punktoéw z dwoch etapow rekrutacii.

Wyniki rekrutacji zostang przedstawione kazdorazowo na listach rankingowych. Listy rankingowe zostang
zatwierdzone przez Beneficjenta. Zatwierdzona lista jest ostateczna i nie ma od niej odwofania.

W kazdej turze naboru Lista Kandydatéw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie zawiera¢ bedzie 40
Kandydatéw z najwyzszg liczbg punktow. Pozostali Kandydaci, ktorzy mogg zosta¢ zakwalifikowani do
uczestnictwa w projekcie (pod warunkiem rezygnacji z uczestnictwa w projekcie Kandydata
zakwalifikowanego do uczestnictwa w projekcie) zostang wpisani na Liste rezerwowg Kandydatow do udziatu
w projekcie.

10.W sytuacji rezygnacji osoby zakwalifikowanej do Projektu, zakwalifikowana do projektu zostanie nastgpna

osaoba z listy rezerwowej z zachowaniem kolejnosci rankingowej. Osoby z listy rezerwowej mogq przystapic
do Projekiu do momentu, w ktérym przeprowadzonych zostanie nie wiecej niz 20% obowigzkowych zaje¢
przewidzianych w ramach wsparcia szkoleniowego.
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11.W przypadku Kandydatéw, ktorzy w danej turze uzyskali z dwoch etapow rekrutacii taka sama liczbg punktow
i jezeli punktacja ta decyduje o zakwalifikowaniu sie do Projektu decydowac bedzie (kolejno):
bezrobotny/biemy zawodowo rodzic/opiekun prawny co najmniej trojki dzieci w wieku do 18 roku zycia, rolnik/
cztonek rodziny rolnika podlegajacy ubezpieczeniom emerytalnym i rentowym z tytulu prowadzenia
gospodarstwa rolnego, ktory chce odej$¢ z rolnictwa, osoby z niepetnosprawno$ciami, kobiety, osoby
o niskich kwalifikacjach, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby w wieku 50 oraz kolejnos¢ zgtoszen.

12. Ostateczne zamkniecie naboru formularzy do projektu (procesu rekrutacji) nastapi pod warunkiem osiggnigcia
wskaznikow wykazanych w §3 pkt.7 .

13. Listy rankingowe kazdorazowo zostang ogtoszone na stronie internetowej projektu, z podaniem numeru NIK
oraz beda dostepne do wgladu w Biurze Projektu. Ponadto Kandydaci o wynikach rekrutacji zostang
powiadomieni (w formie pisemnej) osobiscie lub listem poleconym ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru lub
poczta elektroniczng e-mail. Osoby ktorych aplikacje odrzucono (nieuzyskanie odpowiedniej liczby punktow
do zakwalifikowania sie do projektu - w tym osoby zakwalifikowanie na liste rezerwowa) otrzymajg informacje
wraz z uzasadnieniem oraz uzyskanym wynikiem punktowym.

14. Beneficjent bedzie wykluczat z udzialu w projekcie Kandydatow, ktorzy w chwili podpisania Deklaraci
uczestnictwa w projekcie, nie beda spetia¢ kryteriow zadeklarowanych w Formularzu rekrutacyjnym do
projekiu.

15.Decyzja Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna i nie podlega procedurze odwotawczej. Kandydatowi do
Projektu nie przystuguje odwotanie od wynikow rekrutaciji na zadnym z etapow rekrutacji do projektu.

16. Kandydat ktory zostanie zakwalifikowany do udziatu-w projekcie w ramach | tury naboru, a nastgpnie w
wyniku oceny biznesplanu nie otrzyma wsparcia finansowego, nie moze ponownie ziozy¢ dokumentow
rekrutacyjnych w Il tury naboru.

§8
ZAKRES | ORGANIZACJA WSPRACIA

Projekt zaktada realizacje wsparcia w nastepujacej postaci:

1. Wsparcie szkoleniowe - szkolenie ,,ABC przedsiebiorczosci" z zakresu zakfadania i prowadzenia wiasnej
dziatalnosci gospodarczej, bedzie trwato 40 godzin szkoleniowych (5 dni x 8 godzin), zaktada si¢ 8 grup po 10
0s6b (4 grupy w kazdej turze rekrutacii).

a) kazdy Uczestnik Projektu zobowigzany bedzie do skorzystania ze wsparcia szkoleniowego,

b) udziat w szkoleniach bedzie $wiadczony na podstawie Umowy uczestnictwa w projekcie.

c) zakres tematyczny: aspekty prawne, podatkowe i ksiggowe zakladania dziatainosci gospodarczej (16h),
pozyskanie $rodkow finansowych i efektywne gospodarowanie nimi w celu zachowania biezacej ptynnosci
firmy (16h), aspekty marketingowe przy zaktadaniu firmy (8h),

d) Szkolenie realizowane w projekcie prowadzi do nabycia kompetencji potwierdzonych odpowiednim
dokumentem na zasadach okre$lonych w Wytycznych w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych na lata 2014 - 2020. Po zakonczeniu szkolenia w jego ostatnim dniu
odbedzie sig test wiedzy, majacy na celu weryfikacje nabycia kompetencji z przedmiotowego zakresu.

e) Uczestnikom projektu przystuguje zwrot kosztow dojazdu na szkolenie dla osdb spoza miejscowosci
w ktorej odbywa sie szkolenie. Uczestnikom projektu przystuguje takze pokrycie kosztow zwigzane z opiekg
nad osobami zaleznymi (tj. dziecko do lat 7 oraz osobami starszymi wymagajacymi opieki ze wzgledu na
stan zdrowia). Otrzymanie przez uczestnikow powyzszego wsparcia (w tym jego wysoko$¢) uzaleznione jest
od posiadania srodkow finansowych zarezerwowanych w budzecie projekiu na ten cel. Szczegdlowe
warunki korzystania z tej formy wsparcia regulujg odrebne dokumenty. Ponadto uczestnicy szkolenia
otrzymajg komplet materiatéw szkoleniowych oraz wyzywienie w trakcie zajec.

f) O przyznanie wsparcia finansowego na rozwoj przedsiebiorczosci moga ubiegac sie wyltacznie osoby, ktore
ukonczyly szkolenie z absencja nieprzekraczajaca 20% oraz przystapily do testow badajacych kompetencije
zawodowe. Nieobecnos$¢ na szkoleniach przekraczajacg 20% bedzie réwnoznaczna z rezygnacjq z udziatu
w Projekcie oraz zwrotem dotychczas poniesionych kosztow.

g) Uczestnicy projektu sg zobowiazani do podpisywania listy obecnosci na zajeciach szkoleniowych oraz listy
odbioru wyzywienia, listy odbioru materiatow szkoleniowych oraz wypetniania ankiet ewaluacyjnych i innych
dokumentow i formularzy zwigzanych z wymaganiami Projektu.
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Wsparcie finansowe bezzwrotne na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej — w projekcie zostanie

przyznane bezzwrotne wsparcie finansowe na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w formie stawki

jednostkowej (stawka jednostkowa na samozatrudnienie) 70 Uczestnikom projektu (35 w kazdej turze

naboru). Obowigzujaca kwota stawki jednostkowej na samozatrudnienie wynosi 23 050,00 1.

a) o przyznanie wsparcia finansowego bezzwrotnego na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej ubiega sie

kazdy Uczestnik projektu, ktory:

ukonczy! szkolenie z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej ,ABC przedsigbiorczosci”
z absencjg nie przekraczajaca 20%,

zlozyt w terminie wniosek o przyznanie wsparcia finansowych i pomostowego wraz z biznesplanem i innymi
wymaganymi zatacznikami.

b) Uczestnicy projektu sg zobligowani do zlozenia w wyznaczonym terminie wniosku o przyznanie wsparcia

finansowych i pomostowego wraz z biznesplanem i wymaganymi zatacznikami, wnioskujac o przyznanie
wsparcia finansowego i pomostowego. Termin skiadania biznesplanéw bedzie nie krotszy niz 10 dni
roboczych od dnia zamieszczenia ogloszenia o terminie skiadania biznesplanow na stronie projektu
www.nowadroga.rze.pl. Biznesplany zostang ocenione przez 2 niezaleznych czionkow Komisji Oceny
Whnioskow, ocena formalna dokonywana bedzie na biezaco przez personel projektu. Termin oceny
formalnej biznesplanéw nie dtuzszy niz 15 dni roboczych od daty zamkniecia naboru biznesplanow, termin
oceny merytorycznej biznesplanow nie diuzszy niz 20 dni roboczych od daty zakoriczenia oceny formalnej.
O wynikach, a takze terminach oceny formalnej i merytorycznej Uczestnicy zostang powiadomieni przez
e-mail. Informacja taka znajdzie sie na stronie interetowej projektu. Na podstawie dokonanej oceny KOW
sporzadzi liste biznesplanow rekomendowanych do dofinansowania. Ponadto Komisja sporzadzi listg
rezerwowa uszeregowang zgodnie z iloscig uzyskanych punktow. Uczestnicy zostang poinformowani
o wynikach prac Komisji Oceny Whnioskow (na stronie internetowej projektu za pomocg kodow NIK oraz
pocztg elektroniczna). Kazdy Uczestnik projektu, ktérego Biznesplan zostat oceniony negatywnie na etapie
oceny formalnej lub odrzucony na etapie oceny merytorycznej (oceniony negatywnie lub oceniony
pozytywnie, ale nie rekomendowany do dofinansowania) bedzie miat mozliwos¢ zioZzenia wniosku
0 ponowne rozpatrzenie, wraz z przedstawieniem dodatkowych wyjasnien/ informacji dotyczacych zakresu
przedsiewziecia i/lub uzupetnieniem ewentualnych uchybien formalnych (bez mozliwosci modyfikaci
biznesplanu). Powtérna ocena Biznesplanu bedzie dokonywana przez trzeciego eksperta. Uczestnik
zostanie powiadomiony o wynikach powtornej oceny Biznesplanu. Po zakonczeniu procedury odwotawcze;
zostanie ogtoszona ostateczna lista Uczestnikow kwalifikujacych sie do dofinansowania.
Warunkiem podpisania Umowy dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej z wybranym
uczestnikiem jest zarejestrowanie dziatalnosci gospodarczej przez tego Uczestnika projektu w terminie do
10 dni od daty powiadomienia o wynikach naboru na przyznanie dotacji (uczestnik projektu nie moze
zarejestrowac dziatalnosci gospodarczej przed dniem ziozenia Biznesplanu wnioskujacego o przyznanie
wsparcia finansowego i pomostowego). Potwierdzeniem wypeinienia tego warunku jest dostarczenie
w powyzszym terminie dokumentéw potwierdzajacych fakt zarejestrowania dziatalnosci gospodarczej.
W przypadku niedotrzymania terminu, dotacja nie zostanie przyznana i Beneficjent Projektu nie podpisze
z Uczestnikiem projektu Umowy dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej. W tym przypadku
kolejna osoba z listy rezerwowej bedzie poinformowana o rekomendacji do dofinansowania i dotacja moze
zosta¢ przyznana kolejnej osobie, zgodnie z lista rezerwowa,
Uczestnik projektu ma obowiazek wnies¢ zabezpieczenie prawidiowego wykonania uméw o udzielnie
wsparcia finansowego (umowa dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej oraz umowa
0 udzielenie wsparcia pomostowego) w postaci weksla In blanco wraz z deklaracjg wekslowg oraz
poreczeniem wekslowym. Poreczenie musi by¢ ziozone przez co najmniej 2 osoby, ktore majq staty dochdd,
przy czym za staly dochod uwaza sie:
a. Dochéd z umowy o prace na czas nieokreslony lub okreslony - koficzaca sie nie wezesniej niz 2 lata
od dnia podpisania umowy o udzielanie wsparcia finansowego,
b. Dochdd z emerytury, renty przyznany bezterminowo lub na okres kofczagy sie nie wezesniej niz 2 lata
od dnia podpisania umowy o udzielanie wsparcia finansowego,
c. dochdd z dziatainosci gospodarczej prowadzonej w formie dziatalnosci jednoosobowej lub w formie
spotki cywilnej - wymog prowadzenia dziatalnosci co najmniej rok przed terminem zioZenia poreczenia
(rozliczajacej sie w formie opodatkowania: podatek liniowy lub na zasadach ogélnych oraz
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ewidencjonowanie dziatalnosci gospodarczej poprzez peing ksiggowos¢ lub ksigzki przychodow
i rozchodow).
taczny miesigczny dochéd brutto poreczycieli musi wynosi¢ nie mniej niz 5 200,00 zt brutto miesigcznie.
Zarobki i dochody nalezy wykaza¢ przedstawiajgc np. zaSwiadczenia od pracodawcy lub inne dokumenty
poswiadczajace posiadane dochody.

e) Po podpisaniu i zabezpieczeniu umow o udzielnie wsparcia finansowego (umowa dofinansowania podjecia
dziatalnosci gospodarczej oraz umowa o udzielenie wsparcia pomostowego) nastepuje wyptata $rodkow
w wysokosci rownej stawce jednostkowej tj. 23 050,00 zt. Dzien podpisania umowy o udzielenie wsparcia
finansowego jest tozsamy z dniem rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej.

Beneficjent Projektu zastrzega sobie, Zze wyplata jednorazowej dotacii inwestycyjnej nastapi po otrzymaniu
przeznaczonych na ten cel $rodkow od Instytucji Posredniczacej i spefnieniu wszystkich warunkow
wiasciwej umowy przez Uczestnika projektu.

f) Wyptata $rodkéw Uczestnikowi projektu moze nastapi¢ nie wezesniej niz w dniu rozpoczecia prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej oznaczonym we wpisie do CEIDG lub KRS.

g) Uczestnik projektu zobowigzany jest do dokonania zakupow towaréw lub ustug ze srodkéw przyznanych na
rozwdj przedsiebiorczosci zgodnie z biznesplanem (z wylaczeniem mozliwosci zakupu ich od najblizszych
czionkéw rodziny).2

h) Uczestnik projektu zobowiazany bedzie do wydatkowania otrzymanych $rodkéw zgodnie z biznesplanem
w terminie, nie diuzszym niz 3 miesigce od dnia ich przekazania.

) Wsparcie finansowe bezzwrotne na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w formie stawki jednostkowej na
samozatrudnienie bedzie moglo by¢ przeznaczone na pokrycie wydatkow inwestycyjnych, uznanych za
niezbedne dla prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i odpowiednio uzasadnione (w tym m.in. na sktadniki
majatku trwatego — nowe i uzywane, koszty prac remontowych i budowlanych, inne). Srodki z wsparcia
finansowego stuzg pokryciu wydatkow inwestycyjnych, umozliwiajgcych funkcjonowanie nowego
przedsiebiorstwa, nie mogg one stanowi¢ pomocy operacyjnej stuzacej pokryciu kosztow biezacej
dziatalnosci przedsiebiorstwa (np. czynsz, reklama, ubezpieczenia).

i) Srodki na rozpoczecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej nie moga by¢ przeznaczone na:

- zaplate grzywien, kar i innych podobnych opfat wynikajgcych z naruszenia przez Uczestnika projektu
przepisow obowigzujacego prawa,

- Zzaptate odszkodowan albo kar umownych,

- w przypadku podejmowania dziatalnosci gospodarczej przez osobg z niepeinosprawnoscig — na pokrycie
obowigzkowych skiadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe refundowanych przez Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

k) Zakup uzywanych $rodkow trwatych jest kwalifikowany przy spetnieniu wszystkich ponizszych warunkow:

- sprzedajacy wystawit deklaracje okreslajacg, ze Srodek trwaty nie zostat nabyty ze Srodkow publicznych
w ciggu ostatnich 7 lat,

- cena zakupionego uzywanego Srodka trwatego nie moze przekracza¢ jego wartosci rynkowej i musi by¢
nizsza niz koszt podobnego nowego sprzetu,

- Srodek trwaly posiada wiasciwosci techniczne niezbedne do realizacji przedsigwziecia objgtego
dofinansowaniem oraz spetnia obowigzujgce normy i standardy.

k) Uczestnik projektu moze wystapic do Beneficjenta z pisemnym wnioskiem o zmiane biznesplanu,
w szczegolnosci w zakresie zestawienia towarow lub ustug przewidywanych do zakupienia, ich parametrow
technicznych i/lub jako$ciowych oraz wartosci jednostkowych. Beneficjent w ciagu 15 dni od otrzymania
wniosku Uczestnika projektu informuje go pisemnie o decyzji dotyczacej zatwierdzenia lub odrzucenia
wnioskowanych zmian.

I) Uczestnik projektu jest zobowigzany do prowadzenia i utrzymania dziatalno$ci gospodarczej na kiorg
otrzymat wsparcie finansowe co najmniej przez okres 12 miesiecy od dnia faktycznego rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej pod rygorem zwrotu Srodkow.

m) W celu potwierdzenia prowadzenia dziatainosci gospodarczej przez wymagany okres, przeprowadzone
bedg minimum 2 kontrole u kazdego Uczestnika projektu, w tym jedna przed ztozeniem przez Beneficienta
projektu koncowego wniosku o ptatno$¢. Przedmiotem kontroli jest ustalenie, czy dotowana dziatalno$c¢
gospodarcza jest rzeczywiscie prowadzona. W tym celu kontrola odbywa sie w miejscu prowadzenia

8 Za najblizszych czlonkdw rodziny uwaza sig osoby, ktore faczy z uczestnikiem projektu zwigzek matzenski, stosunek pokrewienstwa i powinowactwa (w
linii prostej lub bocznej do Il stopnia) ilub oraz zwigzek z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli
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dziatalnosci gospodarczej lub w oparciu o dokumenty dotyczace prowadzonej dziatalnosci (w zaleznosci od
charakteru prowadzonej dziatalnosci). Sprawdzeniu podlega np. czy jest prowadzona ksiegowosc
przedsigwziecia (np. ksiega przychodéw i rozchodéw), czy sg odprowadzane skiadki do ZUS, czy sg
dokonywane rozliczenia z US, czy sg zawierane umowy z klientami, czy wyciagi bankowe potwierdzajg
dokonywanie sprzedazy wramach prowadzone] dziatalnosci, czy jest prowadzona strona internetowa
dziatalnosci gospodarczej, czy Uczestnik projektu dokonat zakupow towaréw lub ustug ze Srodkow
przyznanych na rozwoj przedsiebiorczosci zgodnie z biznesplanem itp. W sytuacji gdy na podstawie kontroli
stwierdzony zostanie brak rzeczywistego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, wsparcie finansowe
podlega zwrotowi.

n) Pomoc finansowa udzielana w postaci jednorazowej dotacji, stanowi pomoc de minimis.

0) Szczegblowe warunki wyptaty jednorazowej dotacji inwestycyjnej bedzie regulowat Regulamin
przyznawania $rodkéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci oraz Umowa dofinansowania podjecia
dziatalnosci gospodarczej.

3. Wsparcie pomostowe finansowe - przyznawane bedzie Uczestnikowi projektu, ktory otrzymat wsparcie

finansowe bezzwrotne na rozpoczecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej. Wyptacane bedzie
w comiesiecznych transzach w wysokosci nie przekraczajacej kwoty 2 250,00 PLN miesiecznie. Wsparcie
pomostowe moze by¢ przyznane na okres do 12 miesigcy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej.
Okres ten rozpoczyna bieg od dnia zarejestrowania dziatalnoéci gospodarczej i nie wezesniej niz od dnia
podpisania umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. Srodki te beda miaty na celu utatwi¢ poczatkujacemu
przedsiebiorcy pokrycie niezbednych wydatkéw zwiazanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej,
obowiazkowych sktadek ZUS i innych wydatkow (np. koszty wynajmu lokalu, koszty marketingu i promocji
prowadzonej dziafalnosci) w kwocie netto (bez podatku VAT). Przyznanie wsparcia pomostowego
finansowego bedzie rozpatrywane przez Komisje Oceny Wnioskow.

a) Pomoc finansowa bedzie $wiadczona na rzecz Uczestnika projektu na podstawie Umowy o udzielenie
wsparcia pomostowego finansowego. Umowa o udzielenie wsparcia pomostowego zawierana jest
jednoczes$nie z umowg dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarcze.

b) Wsparcie pomostowe finansowe wyptacane jest w miesigcznych transzach. Pierwsza transza wypfacana
jest z gory, wraz z bezzwrotng dotacja. Kolejne transze wyptacane sg w kolejnych miesigcach w dniu, ktory
odpowiada dniowi wyptaty pierwszej transzy pod warunkiem przedstawienia przez Uczestnika potwierdzenia
opfacenia skiadek ZUS, w formie comiesigcznej informaci mailowej.

¢) Srodki przekazane w postaci wsparcia pomostowego finansowego nie moga byé przeznaczone na:

- sfinansowanie wydatkéw na ktore zostata przyznana bezzwrotna dotacja na rozpoczecie wiasnej
dziafalnosci gospodarczej,

- sfinansowanie wydatkow, w stosunku do ktorych wczesniej zostata udzielona pomoc publiczna lub ktére
wczesniej byly objete wsparciem ze $rodkéw Unii Europejskiej (zakaz podwojnego finansowania tych
samych wydatkow),

- zaplate grzywien i kar wynikajacych z naruszenia przez Uczestnika Projektu przepiséw obowigzujacego
prawa,

- zaplate kar umownych wyniklych z naruszenia przez Uczestnika Projektu umoéw zawartych wramach
prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j,

- sfinansowanie transakcji zawieranych pomiedzy czionkami rodziny (wsp&tmatzonkami, rodzicami,
rodzenstwem, dziecmi), a takze pomiedzy osobami zamieszkatymi pod tym samym adresem, co Uczestnik
Projektu.

d) Rozliczenia wsparcia pomostowego finansowego Uczestnik Projektu dokonuje 4 razy w ciggu 12 miesigcy.
Rozliczenie jest sktadane do 10 dni kalendarzowych od zamknigcia okresu rozliczeniowego na podstawie
zestawien poniesionych wydatkéw sporzadzonych w oparciu o dokumenty ksiegowe sktadanych co trzy
miesigce (okres rozliczeniowy = 3 miesigce liczone od dnia otrzymania pierwszej transzy wsparcia
pomostowego). Pierwsze rozliczenie nastapi po pierwszych trzech miesigcach otrzymywania wsparcia,
a kolejne po szesciu, dziewieciu i dwunastu miesigcach. Beneficjent zastrzega sobie mozliwos¢ dokonania
czestszej kontroli.

e) W przypadku stwierdzenia przez Beneficjenta Projektu nieprawidtowosci wydatkowania srodkéw Beneficjent
wzywa Uczestnika Projektu do ziozenia wyjasnienia i ewentualnego uzupeinienia brakéw w wyznaczonym
terminie.
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Nieztozenie stosownych wyjasnien i/lub uzupetnien brakéw i/lub uznanie wydatkow za niekwalifikowane jest
rownoznaczne z niedotrzymaniem warunkéw Umowy o udzieleniu wsparcia pomostowego zawieranej
pomiedzy Uczestnikiem Projektu a Beneficjentem Projektu i stanowi podstawe do Zzadania zwrotu
otrzymanych $rodkéw.

f) Pomoc w postaci wsparcia pomostowego finansowego stanowi pomoc de minimis, podlega dyskontowaniu
zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 11 sierpnia 2004 r. w sprawie szczegbtowego sposobu
obliczania wartoci pomocy publicznej udzielanej w roznych formach (Dz. U. 2004 nr 194 poz. 1983 z pozn.
zm.).

§9
OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

Obowigzkiem Uczestnika/Uczestniczki projektu jest:

1. zapoznanie sie i przestrzeganie regulaminéw (Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, Regulamin
przyznawania $rodkow finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci),

2. uczestniczenie we wszystkich formach wsparcia, ktore zostaly dla niego przewidziane i tam gdzie to

konieczne potwierdzenie tego faktu wiasnym podpisem,

usprawiedliwienie nieobecnosci u Beneficienta w ciagu 3 dni od zaistnienia przyczyny,

przystapienie do testow w ramach szkolen,

wypetnianie ankiet,

wyrazenie zgody na wykorzystanie wizerunku dla celow promocji projektu,

niezwtoczne pisemne zawiadomienie Beneficjenta o zmianie danych osobowych, statusu na rynku pracy oraz

innych danych ktore byly podawane w dokumentacji Projektu, o ile dane te ulegty zmianie.

8. udzielanie niezbednych informaciji dla celdw monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu.

9. dostarczanie dokumentow potwierdzajacych podjecie zatrudnienia (na podstawie stosunku pracy, stosunku
cywilnoprawnego), o ile podejma go w okresie od chwili zlozenia Formularza rekrutacyjnego az do uptywu 12
miesiecy od rozpoczecia przez nich dziatalnoci gospodarczej. Podjecie zatrudnienia® przez Uczestnika
projektu przed otrzymaniem wsparcia na rozwdj przedsigbiorczosci jest rownoznaczne z zakonczeniem
udziatu w projekcie.

10. dostarczenie wszystkich wymaganych oswiadczen i dokumentéw zwigzanych z realizacjg projekiu na kazdg
prosbe Beneficjenta

11.w przypadku otrzymania wsparcia polegajgcego na otrzymaniu dotacji na zatozenie wiasnej firmy, osoba
otrzymujaca dotacje jest zobowigzana do oznaczenia miejsca (siedziba firmy, biuro, inne pomieszczenie),
w ktorym prowadzona jest dziatanos¢ gospodarcza oraz strony internetowej. Oznaczenie to ma stuzy¢
poinformowaniu o wspéffinansowaniu przedsiewzigcia ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz o zrodtach otrzymanej pomocy. W ,Podreczniku wnioskodawcy i beneficjenta
programéw polityki spéjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji” okreslone zostaly wzory oznaczen.

12. poddawanie sie kontrolom w trakcie realizacji Projektu, prowadzonych przez Beneficjenta jak rowniez inne
instytucje do tego uprawnione: Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie, Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju,
Ministerstwo Finansow, Urzad Skarbowy, Urzad Kontroli Skarbowej, Najwyzsza Izba Kontroli.

13. podpisanie zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji projektu w zakresie zbiorow
Centrainego Systemu Teleinformatycznego wspierajacego realizacje programéw operacyjnych oraz zbiorow
danych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.

Oy EN e O

§10
WARUNKI REZYGNACJI | SKRESLENIA Z UDZIALU W PROJEKCIE

1. Uczestnik projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci
finansowej wytgcznie w przypadku gdy:
a) rezygnacja zgloszona zostata pisemnie do Beneficjenta najpdzniej w ciggu 7 dni roboczych przed
rozpoczeciem szkolenia
lub

? Na podstawie stosunku pracy, stosunku cywilnoprawnego lub samozatrudnienia
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b) rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi powodami losowymi, zdrowotnymi lub innymi przyczynami
niezaleznymi od Uczestnika, ktore uniemozliwity udziat w projekcie w zakresie przewidzianym na etapie
rekrutacii.

2. Rezygnacja z udziatu moze nastapic w uzasadnionych przypadkach poprzez zloZenie (drogg pocztowg lub

osobiscie) przez Uczestnika projektu pisemnego o$wiadczenia z podaniem przyczyny rezygnacji oraz
przediozenia za$wiadczenia od wiasciwej instytucii (np. zwolnienie lekarskie) do Biura Projektu. Powyzsze
o$wiadczenie Uczestnik jest zobowigzany ziozy¢ w terminie 3 dni roboczych od momentu zaistnienia
przyczyn bedacych podstawg rezygnacji. Powody rezygnacii podlegaja ocenie Beneficjenta.

3. Skreélenie Uczestnika projektu z listy uczestnikow nastapi w przypadku:

a) stwierdzenia podania nieprawdziwych danych i informacji w przekazanych przez Uczestnika projektu
w dokumentach, o$wiadczeniach i danych podczas procesu rekrutaci,

b) nie wywigzania sig przez Uczestnika projektu z obowigzkow niniejszego Regulaminu,

c) naruszenia przez Uczestnika projektu warunkow uczestnictwa w Projekcie wynikajacych z postanowien
Regulaminu rekrutaciji i uczestnictwa w projekcie.

4. W przypadku rezygnacii z uczestnictwa w Projekcie z naruszeniem ust. 11 2 lub skreélenia z listy uczestnikow

Projektu Uczestnik jest zobowigzany do zwrotu materiatow szkoleniowych oraz poniesionych kosztow jego
uczestnictwa w projekcie, w tym do zwrotu udzielonych dotacji i wsparcia finansowego, w terminie 30 dni od
dnia otrzymania wezwania do zaptaty, wraz z ustawowymi odsetkami liczonymi od dnia zawarcia umowy.
Beneficjent moze wypowiedzie¢ umowe uczestnictwa w projekcie ze skutkiem natychmiastowym
(oznaczajacym wykluczenie Uczestnika z Projektu) w przypadkach kiedy skreéli Uczestnika projektu z listy
Uczestnikow oraz w sytuaciji rezygnacii z uczestnictwa z naruszeniem ust.11i 2.

§ 11
OBOWIAZEK ZROTU UDZIELONEGO WSPARCIA FINANSOWEGO

. Uczestnik ma obowigzek zwrotu przyznanych $rodkow wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich

otrzymania w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania Beneficjenta lub wiasciwego organu kontrolnego,
jezeli:

a) otrzymane $rodki zostang wykorzystane niezgodnie z biznesplanem, w szczegolnosci w sytuacji gdy
zakupiono towary lub ustugi nie ujete w zestawieniu towaréw lub ustug przewidzianych do zakupienia,
(z zastrzezeniem zaakceptowania przez Beneficienta pisemnej prosby o wprowadzenie zmian
w biznesplanie przez Uczestnika projektu)

b) Uczestnik projektu bedzie prowadzit dziatalnos¢ gospodarczg przez okres krotszy niz 12 miesiecy, przy
czym do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zalicza sie przerwy w jej prowadzeniu z powodu
choroby lub korzystania ze $wiadczenia rehabilitacyjnego,

c) zawiesi prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w okresie pierwszych 12 miesigcy prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

d) zlozy niezgodne z prawdg o$wiadczenia na etapie ubiegania sie o srodki na rozwoj przedsiebiorczosci,

e) naruszy inne istotne warunki umowy o udzielenie wsparcia finansowego.

f) naruszy inne istotne warunki udzielania wsparcia finansowego w ramach projektu Nowa droga - Il edycja.

2. Jesli z winy Uczestnika Projektu jakiekolwiek koszty zwiazane z uczestnictwem Uczestnika Projektu

w projekcie zostang uznane przez Instytucje Posredniczacg lub inne uprawnione organy kontrolne za
niekwalifikowane w ramach projektu, Uczestnik Projektu ponosi catkowita odpowiedzialnos¢ finansowa z tego
tytutu.

§12 )
POSTANOWIENIA KONCOWE

. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu, wigzaca dla Kandydatow i Uczestnikow projektu, nalezy do

Beneficjenta.

W sprawach spornych decyzje podejmuje Dyrektor Beneficjenta Projektu.

Beneficient Projektu nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach programowych
i wytycznych dotyczacych realizacji Dziatania 7.3 RPO WP 2014-2020

Beneficjent Projektu zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. Zmiana Regulaminu obowigzuje od dnia
publikacji na stronie internetowej Projektu: www.nowadroga.rze.pl.

Centrum Promocji Biznesu Pawel Zajac Biuro Projektu Nowa droga - Il edycja:
ul. Szarych Szeregow 5, 35-114 Rzeszow ul. Dworzysko 55, 35-213 Rzeszow
e-mail; sekretariat@rze.pl e-mail: nowadroga@rze.pl
www.cpb@rze.pl www.nowadroga.rze.pl

tel. 606 100 900
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5. Regulamin moze ulec zmianie w sytuacji zmiany Wytycznych lub innych dokumentéw programowych
dotyczacych realizacji Projekiu.

6. Beneficjent Projektu zastrzega sobie prawo jednostronnego wprowadzenia zmian w niniejszym regulaminie
w przypadku, gdyby bylo to konieczne z uwagi na zmiang warunkow realizacji umowy o dofinansowanie
podpisanej przez Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajac z Wojewodzkim Urzgdem Pracy w Rzeszowie,
atakze w przypadku pisemnych zalecen wprowadzenia okreslonych zmian ze strony WUP w Rzeszowie,
badz innych organow lub instytucji uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji projektu.

7. Beneficient Projektu zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu w razie rozwigzania umowy
o dofinansowanie z WUP.

8. W przypadku o ktorym mowa w pkt 4, 5, 6 i 7 Uczestnikom w ramach Dziatania 7.3 Wsparcie rozwoju
przedsiebiorczosci Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
nie przystuguje zadne roszczenie wobec Beneficjenta Projektu.

9. Niniejszy Regulamin obowigzuje od dnia jego publikaciji na stronie internetowej www.nowadroga.rze.pl.

Zataczniki do Regulaminu:

Zatacznik nr 1 — Formularz rekrutacyjny wraz z zatacznikami,

Zatacznik nr 2 - Deklaracja uczestnictwa w projekcie,

Zatacznik nr 3 — O$wiadczenie o aktualnosci kryteriow kwalifikacyjnych,

Zatacznik nr 4 — Oswiadczenie Uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
Zatacznik nr 5 - Karta oceny formalnej Formularza rekrutacyjnego Kandydata do Projektu Nowa droga -

Il edycja,

Zatacznik nr 6 - Karta oceny merytorycznej Formularza rekrutacyjnego Kandydata do Projektu Nowa droga -
Il edycja (ocena eksperta)

Zatacznik nr 7 - Karta oceny merytorycznej Kandydata do Projektu Nowa droga - Il edycja (ocena doradcy
zawodowego)

Zatacznik nr 8 — Karta zbiorcza oceny merytorycznej Formularza rekrutacyjnego i oceny Kandydata na
Uczestnika Projektu Nowa droga — Il edycja

Zatwierdzam:

A ’ ) i { ) ;
Rzeszow, dnia, ... (,fUL lfLJCQML /\ ;

(Pieég@é i Podpis Beneficjenta Projektu)

TENTRUM PROMOCI BIZNESU
Pawel Zajac

35-114 Rzeszéw, ul. Szarych Szeregow 5

NIP 813-100-25-93, Regon 690295430

Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajac Biuro Projektu Nowa droga - Il edycja:
ul. Szarych Szeregéw 5, 35-114 Rzeszéw ul. Dworzysko 55, 35-213 Rzeszow
e-mail: sekretariat@rze.pl e-mail: nowadroga@rze.pl
www.cob@rze.pl www.nowadroga.rze.pl

tel. 606 100 900
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